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代表取締役

店長・幹部候補生

≪制度一覧≫
・ハッピーライフ手当　・出勤サポート制度　　　　　・お財布に優しいまかない手当
・メンター制度　　　　・スキルアップサポート手当　・スペシャリスト育成制度
・健康サポート制度　　・ハッピー５ホリデー制度（5 連続休暇）

9：00 ～ 18：00	
12：00 ～ 21：00
9：00 ～ 21：00 の間の	
8 時間程度	

雇入れ直後：各営業所
変更の範囲：全国の営業所（東京除く）

・役職手当
・食事手当（実質無料）
・住宅手当（家賃の 7割会社負担。上限あり）
・時間外、休日、深夜手当
・扶養手当（子供 1人 1万円）
・通勤手当（距離に応じて 2万円まで）　　など
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205,000
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200,000

185,000
200,000
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【その他】
・店舗運営業務
・ホール、調理作業全般
・半年ほど基礎技術習得後、アルバイトやパートスタッフ
  の教育も行う。
・1 年程度で店長へ。
  以降は実力に応じて SI（スーパーインテンデント）、
  AM（エリアマネージャー）へステップアップ。

・変更範囲：会社の定める業務

sunada_foods@s-dondon.com
https://www.s-dondon.co.jp/
０８３８－２５－１７６０
０８３８－２４－３３３３

山口県萩市唐樋町３０番地５
００４４７５８

①飲食事業：うどんチェーン「どんどん」の経営。山口県、島根県、広島県、
　岡山県、東京都で 36 店舗運営中。
②物販事業：冷凍うどんの製造販売、オンラインショップ運営。
コロナ禍でも景況感に左右されにくく、現在も売上を拡大中。
次の目標は 2032 年 80 店舗。目標の実現に向けて、幹部候補生を募集！

382 63 319
5,000

代表取締役
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