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 従業員 総数 157 名(男 133 名  女 24 名)

 役職名

学歴

 職種

大　　学 ～ 円

短　　大 ～ 円

高専・専修等 ～ 円

～ 円

60 歳

日

時間

（ ）

事

業

所

名

MHI下関エンジニアリング（株）

主な事業内容や自社のＰＲ等

【事業内容】
船舶や各種陸上機械の設計・製作・据付・保守・修理

【PR】
・ものづくりで社会貢献ができる
・若手が活躍できる
・社内の風通しが良い
・福利厚生が充実している
・50年以上続く歴史ある会社で安定している
・三菱重工グループ会社なので、中小企業でありながら三菱重工の最先端技術や
　研究成果を学ぶことができる

所

在

地

参
加
日
程

下関会場 周南会場 山口会場

6/14 6/26 6/18 6/27

面
談
対
象

大学 短大
高専・
専修等 一般 留学生

○ ○

750 8505

山口県下関市彦島江の浦町6丁目16番1号 
三菱重工業株式会社下関造船所　江浦工場内

人
事
担
当
者

業務部次長 連

絡

先

等

○○

職種内容や必要資格

大学 短大 高専・専修等 一般
①【設計職】船舶設計
　船舶設計業務、契約図面の作成、基本設計／詳細設計／
　生産設計、船舶設計の各分野のサポートなど

②【設計職】機械設計
　舶用製品(船用エレベータ、乗下船装置、バリアフリーリフト）や
　湾港設備（サイドランプウェイ、船尾ランプウェイ）他の設計・施工管理など

③【技術職】生産管理
　船舶修理に関する現場調整、技術管理、工程管理業務

④【技能職】船舶修繕
　船舶の主機関、発電機関、補機器等の分解整備作業や、陸上エンジンの点検整備など
変更なし

総合職

ＴＥＬ 083-267-1903　

 氏　名 佐野　徳一
E-mail norikazu.sano.u8@mhi.com

ＵＲＬ https://www.mhi.com/jp/group/mhise/

事務職

求

人

内

容

求　人　予　定　人　数

営業職

技術職 2
そ の 他

(        )

毎

月

の

賃

金

【初任給月額（基本給＋定額的に支払われる手当）】 賞

与

・

諸

手

当 一　　般

・昼食手当　6,000円支給
・有扶手当（ファミリーサポート手当）
・超過勤務手当
・住宅補助(対象者のみ)
・通勤交通費支給

224,000

214,000

188,000

社会保険

山口県下関市彦島江の浦町6丁目16番1号 三菱重工
業株式会社下関造船所　江浦工場内

定年制

そ
の
他

・充実した研修制度（約200種類の講座）
・住宅支援制度あり
・資格取得支援制度あり
・財形制度あり（銀行の利子に加え、会社から年利１％の利子補給を受けることが
出来ます。）
・産休・育児休暇取得実績あり
・初任給月額は2024年4月実績を記載しています。

無 有 定年年齢 企業年金

○ ○

雇用保険 健康保険 労災保険 厚生年金

休

日

・

休

暇

年間休日 126 ※前年度実績
勤

務

時

間

8:00-17:00　実働8時間/日
年間休暇126日＋有給休暇22日
＋リフレッシュ休暇5日（5年毎）
（土日、祝日、年末年始、ＧＷ、夏季、お盆）

月平均所定外労働時間 28.7 ※前年度実績

無 ○ ○ ○ ○ ○勤

　
務

　
地

転勤の可能性
有

福

利

厚

生

自由記述欄

雇用期間の定め
有 …雇用期間の定めがある場合の詳細

無 ○
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