
〒 －

 従業員 総数 105 名(男 99 名  女 6 名)

 役職名

学歴

 職種

大　　学 ～ 円

短　　大 ～ 円

高専・専修等 ～ 円

～ 円

65 歳

日

時間

（ ）

○ ○ ○

下関会場 周南会場

6/14 6/26

面
談
対
象

参
加
日
程

大学 短大
高専・
専修等

総合職

083-922-2626

oim@gikodan.co.jp

連

絡

先

等 https://www.gikodan.co.jp

主な事業内容や自社のＰＲ等

山口会場

6/18 6/27
一般 留学生

○

事務職

※前年度実績111

8:30～17:30 実働8時間/日

職種内容や必要資格

大学 短大

有

高専・専修等 一般

・土木施工管理、建築施工管理
　（施工、企画、設計、積算など）
・普通自動車運転免許 必須
・奨励する資格：土木施工管理技士、建築施工管理技士、
　　　　　　　　建築士
・変更の範囲：変更なし

・賞与 年2回（7月、12月）、昇給 年1回（4月）
・固定時間外手当 （左記賃金に含む）
・通勤手当 （距離に応じて上限2万円まで）
・扶養手当 （配偶者1万円、子供1人につき2万円）
・住宅手当 （1万円、左記賃金に含む）
・資格手当 （資格に応じて支給）

技術職

自由記述欄

・求める人物像：モノづくりが好きな人、「わからないこと」「相談すること」等、
　　　　　　　　積極的にコミュニケーションができる人
・「会社説明会」、「現場見学会」、「若手社員意見交換会」等、ご希望に沿った内容を
　随時アレンジいたします。ご希望に叶う会社かどうか、じっくりご説明させていただき
　ますので、お気軽にお申し出ください。

株式会社技工団

山口県山口市緑町6番13号

私たちは、山口市を本拠地に、鉄道建設から発し、土木工事、建築
工事、石灰石採掘と、さまざまな業務に『自然体』で取り組んでき
ました。『地域の皆さんに必要とされる企業でいることができるか
どうか』をモノサシに、『地域人気一番の建設企業』を目指してい
ます。
30歳以下の若手技術者が12名在籍！「転勤なし」でスキルアップで
きる育成プランも充実しています。
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E-mail

休

日

・

休

暇

勤

務

時

間

所

在

地

人
事
担
当
者

経営・営業本部 本部長

 氏　名 大井 正充

山口県内の現場

○

事

業

所

名

753

求

人

内

容

求　人　予　定　人　数

0078

ＵＲＬ

年間休日

そ の 他

(        )

営業職

毎

月

の

賃

金

【初任給月額（基本給＋定額的に支払われる手当）】 賞

与

・

諸

手

当

272,000 272,000

260,300 260,300

 一　　般 272,000

雇用期間の定め
有

無 ○

…雇用期間の定めがある場合の詳細

・完全週休2日制
・有給休暇 ※年次有給休暇は入社時に20日付与
　

月平均所定外労働時間 15 ※前年度実績

勤

　
務

　
地

福

利

厚

生

転勤の可能性

○

社会保険
○ ○ ○ ○

企業年金

そ
の
他

・独身寮あり
・退職金制度
・育児、介護休業制度

無

定年制
無 有 定年年齢

雇用保険 健康保険 労災保険 厚生年金
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