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 従業員 総数 55 名(男 43 名  女 12 名)

 役職名

学歴

 職種

大　　学 ～ 円

短　　大 ～ 円

高専・専修等 ～ 円

～ 円

60 歳

日

時間

（ ）

勤

　
務

　
地

福

利

厚

生

転勤の可能性

○

社会保険
○ ○ ○ ○

企業年金

そ
の
他

法定外労災保険、出張手当、社員旅行、育児休暇、産後休
暇、特別休暇、夏季休暇、年末年始休、産業医、資格取得手
当、退職金、勤労者財産形成貯蓄（財形貯蓄）、ハイパーメ
ディカルプラス加入（AIG損害保険 / 全額会社負担）、イネ
サス（福利厚生サービス）、iDeCo（個人型確定拠出年金）

無

定年制
無 有 定年年齢

雇用保険 健康保険 労災保険 厚生年金

雇用期間の定め
有

無 ○

…雇用期間の定めがある場合の詳細

・完全週休２日制、祝日、夏季、年末年始
・年次有給休暇、各種特別休暇（慶弔休暇等）
・平均有給休暇取得日数　12.5日（2023年度）

月平均所定外労働時間 25 ※前年度実績

そ の 他

(        )

営業職

毎

月

の

賃

金

【初任給月額（基本給＋定額的に支払われる手当）】 賞

与

・

諸

手

当

215,000 215,000

200,000 200,000

200,000 200,000

 一　　般

自由記述欄
・平均勤続年数　16.8年
・育児休暇取得率（女性１００％）
・研修制度（新入社員研修や管理職研修など段階的にキャリアをサポートします）

近藤商事株式会社

山口下松市中島町二丁目１番４５号

日立製作所及び日立関連会社の山口県東部地区特約店として地元の大手企
業、販売店、官公庁（山口県、県下市町村）、建設会社等をお客様として
営業活動している技術商社です。日立の産業用設備機器、ビルシステム機
器、環境機器、監視制御システム、 情報処理システム及び各種電子部
品、その他関連機材、各システムに、新しいソフトを加えて提供し、 信
頼される確実なメンテナンスサービスの提供を通じて、顧客の役にたつ企
業として取り組んでいます。

ＴＥＬ

E-mail

休

日

・

休

暇

勤

務

時

間

所

在

地

人
事
担
当
者

常務取締役

 氏　名 近藤　充

本社（山口県下松市）
変更の範囲：なし

○

事

業

所

名

744

求

人

内

容

求　人　予　定　人　数

0077

ＵＲＬ

年間休日

事務職

※前年度実績121

８：００～１７：００　実働８時間/１日

職種内容や必要資格

大学 短大

有

高専・専修等 一般 【法人向け営業】
・ルート営業、大手ユーザー・建築会社・設備会社・病院
　学校・自治体等への提案営業

・応募資格：普通自動車免許（AT限定可）必須
　準中型自動車免許取得が望ましい

・変更の範囲：当社業務全般

昇給：年1回(10月）
賞与：年2回(12月、3月）
時間外手当
通勤手当：距離に応じて上限31,500円まで
扶養手当：配偶者16,000円、子供1人毎に3,500円
住宅手当：当社の規定により支給（25,000円まで）
資格手当：3,000円、5,000円（当社推奨の資格に支給）
役職手当
（社内規定による）

技術職

面
談
対
象

参
加
日
程

大学 短大
高専・
専修等

総合職

０８３３－４１－２６２６

m.kondo@kondou-shoji.co.jp

連

絡

先

等 www.kondou-shoji.co.jp

○

主な事業内容や自社のＰＲ等

山口会場

6/18 6/27
一般 留学生

○ ○ ○ ○

下関会場 周南会場

6/14 6/26

５

mailto:m.kondo@kondou-shoji.co.jp
http://www.kondou-shoji.co.jp/

