
〒 －

 従業員 総数 200 名(男 119 名  女 81 名)

 役職名

学歴

 職種

大　　学 ～ 円

短　　大 ～ 円

高専・専修等 ～ 円

～ 円

60 歳

日

時間

（ ）

勤

　
務

　
地

福

利

厚

生

転勤の可能性

○

社会保険
○ ○ ○ ○

企業年金

そ
の
他

・退職金制度
・健康診断、人間ドック費用補助
・資格取得支援制度（試験合格時に受験料および
　報奨金を支給。推奨通信講座修了時に、受講
　料の８割を支給。）

無

定年制
無 有 定年年齢

雇用保険 健康保険 労災保険 厚生年金

雇用期間の定め
有

無 ○

…雇用期間の定めがある場合の詳細

・完全週休二日制、祝日、
　年末年始（１２月３１日～１月３日）
・有休休暇、特別休暇（慶弔休暇）など
・平均有休休暇取得日数　１４．３日（前年度）

月平均所定外労働時間 1.8 ※前年度実績

そ の 他

(        )

営業職

毎

月

の

賃

金

【初任給月額（基本給＋定額的に支払われる手当）】 賞

与

・

諸

手

当

200,000 200,000

177,500 177,500

164,000 177,500

 一　　般 200,000

自由記述欄

・ユースエール認定企業です。（２０２３年度受領）
・平均勤続年数：１８．４年、平均年齢：４０．０歳　（前年度末時点）
・育児休業取得率（女性１００%、男性１６%）　（直近５年度実績）
・研修制度（新入職員研修、庫内研修、外部派遣研修、通信講座　等）

萩山口信用金庫

山口県山口市道場門前一丁目５番１号

・伴走支援活動により、地域の課題やニーズを把握し、適切
な提案による地域活性につながる活動を行っております。
・勤務地が県中央部（山口市、萩市、防府市、長門市、阿武
町）のみであり、転居を伴う転勤がないため、将来設計を描
きやすいです。
・若手職員の企画立案したイベントの開催実績がございま
す。

ＴＥＬ

E-mail

休

日

・

休

暇

勤

務

時

間

所

在

地

人
事
担
当
者

課長代理

 氏　名 藤井　隆司

○

雇入れ直後：営業地区内の営業所（山口市、萩
            市、防府市、阿武町）

変更の範囲：本部および営業地区内の営業所（山
　　　　　　口市、萩市、防府市、阿武町）

事

業

所

名

753

求

人

内

容

求　人　予　定　人　数

0047

ＵＲＬ

年間休日

事務職

※前年度実績122

８：３０～１７：３０（内、昼休憩６０分）
実働８時間／１日

職種内容や必要資格

大学 短大

有

高専・専修等 一般

【総合職】
・窓口業務
・後方支援業務
・融資業務
・渉外業務
・普通自動車第一種運転免許　必須
・変更の範囲：信用金庫業務全般

・賞与　年３回（６月、１２月、３月）　２０２３年度実績
・昇給　年１回（４月）　２０２３年度実績
・時間外手当
・特勤手当（当庫規程による）
・通勤手当（距離に応じて、上限１００，０００円まで）
・住居手当（当庫規程による）

技術職

面
談
対
象

参
加
日
程

大学 短大
高専・
専修等

総合職

083-922-2700

jinji@hagiyamaguchi.shinkin.jp

連

絡

先

等 https://www.shinkin.co.jp/hagiyamaguchi/

主な事業内容や自社のＰＲ等

山口会場

6/18 6/27
一般 留学生

○ ○ ○ ○ ○

下関会場 周南会場

6/14 6/26

５


