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 従業員 総数 77 名(男 42 名  女 35 名)

 役職名

学歴

 職種

大　　学 ～ 円

短　　大 ～ 円

高専・専修等 ～ 円

～ 円

60 歳

日

時間

（ ）

勤

　
務

　
地

福

利

厚

生

転勤の可能性

○

社会保険
○ ○ ○ ○

企業年金

そ
の
他

・退職金制度（勤続３年以上）
・保養所あり（大分県湯布院）
・提携店利用割引　など

無

定年制
無 有 定年年齢

雇用保険 健康保険 労災保険 厚生年金

雇用期間の定め
有

無 ○

…雇用期間の定めがある場合の詳細

・土（第一土曜除く）日、祝日、
　夏季・年末年始休暇、年次有給休暇など
・第一土曜日は有給奨励日の為、
　実質116日+10日が休日となります（前年度実績）

月平均所定外労働時間 7.5 ※前年度実績

そ の 他

(        )

営業職

毎

月

の

賃

金

【初任給月額（基本給＋定額的に支払われる手当）】 賞

与

・

諸

手

当

237,000 237,000

215,000 215,000

202,000 202,000

 一　　般

自由記述欄

・研修制度
新入社員研修、勉強会（先輩社員等による社内研修、外部研修など）を定期的に実施。
知識０でも、働きながらしっかりと学べる環境があります！

※賃金補足
試用期間中（入社３ヶ月）は、固定残業代は支給されません。
但し、残業時間分の超過勤務手当を支給。

前田機工株式会社

山口県下関市卸新町7番地の3

山口県内５拠点を中心として、地域顧客密着をモットーに、
ユーザーの分野は機械、鉄鋼、造船、自動車、建設、電機、半導体、化学、
食品等あらゆる分野に渡ります。
「買い手喜び、売り手喜ぶ」の理念のもとに、モノづくり日本を支える製造
業のお客様が必要とされる生産材をお届けする専門商社です。

★決算賞与３０年以上連続支給の安定した経営基盤
★経済産業省『地域未来牽引企業』認定
★山口県『やまぐちIoT導入サポーター』委嘱

ＴＥＬ

E-mail

休

日

・

休

暇

勤

務

時

間

所

在

地

人
事
担
当
者

総務経理　財務部長

 氏　名 前田　洋徳

○

雇入れ直後：下関事業所
変更の範囲：山口県内の事業所（宇部、周南、
田布施、防府）

事

業

所

名

751

求

人

内

容

求　人　予　定　人　数

0818

ＵＲＬ

年間休日

事務職

※前年度実績116 ・月～金曜日
　8:30～17：30　実働８時間／１日
・第一土曜日
　8：30～12：00　実働３時間３０分／１日
※第一土曜日は有給奨励日

職種内容や必要資格

大学 短大

有

高専・専修等 一般 ◆営業職
製造業を営む企業様に対する、ルート訪問や提案等を行います。
・製造業を中心としたルート訪問
・見積作成及び受注フォロー
・納品業務　など

飛び込み営業やテレアポなどはございません。
新規案件については、紹介または問合せのあった際に、対応していた
だくことがございます。
変更の範囲：変更なし

・賞与年３回（７月、１２月、３月／昨年度実績4.5か月分）
・昇給年１回（４月）
・通勤手当（距離に応じて上限３１，６００円）
・家族手当　など

※月給には、固定残業代（17,000円／13時間分）が含まれます。

技術職

面
談
対
象

参
加
日
程

大学 短大
高専・
専修等

総合職

083-234-1101（代表）

info@maedakiko.com

連

絡

先

等 https://www.maedakiko.com/ 

主な事業内容や自社のＰＲ等

○

山口会場

6/18 6/27
一般 留学生

○ ○ ○

下関会場 周南会場

6/14 6/26
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