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 従業員 総数 163 名(男 114 名  女 49 名)

 役職名

学歴

 職種

大　　学 ～ 円

短　　大 ～ 円

高専・専修等 ～ 円

～ 円

60 歳

日

時間

（ ）

勤

　
務

　
地

福

利

厚

生

転勤の可能性

○

社会保険
○ ○ ○ ○

企業年金

そ
の
他

無

定年制
無 有 定年年齢

雇用保険 健康保険 労災保険 厚生年金

雇用期間の定め
有

無 ○

…雇用期間の定めがある場合の詳細

・土日祝休み
(土曜は会社カレンダーにより月1日程度出勤日あ
り)
・年末年始休暇
・夏季休暇

月平均所定外労働時間 22 ※前年度実績

そ の 他

(        )

営業職

毎

月

の

賃

金

【初任給月額（基本給＋定額的に支払われる手当）】 賞

与

・

諸

手

当

200,000 200,000

189,000 189,000

189,000 189,000

 一　　般 190,000 257,000

自由記述欄

学部学科不問です。
創業98年、あと2年で100年になる老舗企業です！株式会社みうらは、企業理念である【LOVE
COMPANY】のもと、お客様に　地域社会に　社員に愛される会社を目指しています。
2023年7月に新社屋が完成しました！新しく、キレイな環境で、仕事に取り組んでいます！
更に良い企業を目指して、一緒に頑張りませんか？

株式会社みうら

山口県周南市野村3丁目24-1

住宅内装建材事業・住宅木材加工事業・住宅構造躯体事業・住宅事業・建設
事業・総合物流資材事業※業界では県内最大規模、全国でもトップクラスの
リーディングカンパニーです。

ＴＥＬ

E-mail

休

日

・

休

暇

勤

務

時

間

所

在

地

人
事
担
当
者

管理部　部長

 氏　名 松永　佳諭

山口県周南市

○

事

業

所

名

746

求

人

内

容

求　人　予　定　人　数

0022

ＵＲＬ

年間休日

事務職

※前年度実績110

8：00～16：50

職種内容や必要資格

大学 短大

有

高専・専修等 一般 【総合職】総務・人事又は経理職の管理職候補
・総務人事職：オフィス管理や採用関連業務が中心の業務
・経理職：出納業務、資金・売上・資産・与信等の管理業務
【営業職】
・住宅関連の構造用木材、内装建材、物流資材など法人営業
・新築・リフォームの個人営業
【技術職】
・施工管理：一般住宅や非住宅の建築工事の管理
・ＣＡＤ職（経験者募集）：構造用木材製品や住宅のインテリア建
具、家具の図面作成
※全職種変更なし

賞与：年2回（7月・12月）

諸手当：通勤手当（全額）、超過勤務手当、住宅手当、
　　　　職務手当（営業・ＣＡＤ）、資格手当

技術職

面
談
対
象

参
加
日
程

大学 短大
高専・
専修等

総合職 1 1

0834-63-8811

jinnji@w-miura.co.jp

連

絡

先

等 http://miura-wood.com/

○

主な事業内容や自社のＰＲ等

山口会場

6/18 6/27
一般 留学生

○ ○ ○ ○

下関会場 周南会場

6/14 6/26
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２
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