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 従業員 総数 107 名(男 69 名  女 38 名)

 役職名

学歴

 職種

大　　学 ～ 円

短　　大 ～ 円

高専・専修等 ～ 円

～ 円

60 歳

日

時間

（ ）

○ ○ ○

下関会場 周南会場

6/14 6/26

面
談
対
象

参
加
日
程

大学 短大
高専・
専修等

総合職 5 若干名

083-973-0944

kakita@trl-yamaguchi.jp

連

絡

先

等 https://r-yamaguchi.co.jp

○

主な事業内容や自社のＰＲ等

○

山口会場

6/18 6/27
一般 留学生

○ ○

事務職

※前年度実績110
【総合職】8：00～20：00の間でのシフト勤務
（①8：00～17：00 ②9：00～18：00 ③11：00～20：00）

【営業職】9：00～18：00
※各職種とも休憩60分　実働8時間/日

職種内容や必要資格

大学 短大

有

高専・専修等 一般
【総合職】：フロントスタッフ
・レンタカー貸渡業務、予約受付、管理事務、接客応対など
・必用資格　：普通自動車運転免許（ＡＴ限定可）
・変更の範囲：当社業務全般
【営業職】：リーススタッフ
・法人を中心とするカーリース部門の営業スタッフ
・必用資格　：普通自動車運転免許
・変更の範囲：当社業務全般

【賞　与】年2回（7月・12月）
【昇　給】年1回（4月）
【時間外手当】全額支給
【通勤手当】距離に応じて上限25,000円まで支給
【その他】住宅手当、販売報奨金など（当社規程による）

3 若干名

技術職

自由記述欄

自動車業界の中でも成長性のある市場とされているレンタカー・カーリース事業。その背景
もあり当社も順調に成長しています。今後もお客様のカーライフをより豊かにし、充実した
生活に繋がるよう全力で取り組んで参ります。明るく、元気で、責任感のある若い人材を求
めています。我々仲間と一緒に働いてみませんか！

株式会社トヨタレンタリース山口

山口県山口市小郡御幸町1番9号

【事業内容】
・レンタカー事業　・カーリース事業　・保険代理店業務　ほか
【企業情報】
トヨタレンタリース山口は、トヨタ自動車が全国展開するレンタカー・
カーリース事業のフランチャイズ企業として、「クルマ」を通して地域の
「ヒト」「モノ」の移動のお手伝いをしています。「保有」から「利用・
活用」へと、クルマに対する多様化する社会のニーズに寄り添い、すべて
の人へそれぞれに合った最適な移動サービスを提供することで、地域経済
の発展と地域の未来に貢献したいと日々活動しています。
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当
者

人材開発部長

 氏　名 垣田　貴志

○

【雇入れ直後】山口県内10拠点：岩国市、周南
市、防府市、山口市、萩市、宇部市、下関市地区
【変更の範囲】山口県内10拠点：岩国市、周南
市、防府市、山口市、萩市、宇部市、下関市地区
※勤務地は相談のうえ決定致します。
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年間休日

そ の 他

(        )

営業職

毎

月

の

賃

金

【初任給月額（基本給＋定額的に支払われる手当）】 賞

与

・

諸

手

当

211,000 216,000

201,000 206,000

201,000 206,000

 一　　般 201,000 256,000

雇用期間の定め
有

無 ○

…雇用期間の定めがある場合の詳細

・会社カレンダーによる
・週休2日制（毎週）
・有給休暇（初年度10日）年5日以上必ず取得
※毎月15日に翌月の勤務スケジュールを各自設定する
ので、希望する日に休日を取得する事ができます。

月平均所定外労働時間 17 ※前年度実績

勤
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地

福

利

厚

生

転勤の可能性

○

社会保険
○ ○ ○ ○

企業年金

そ
の
他

定年後再雇用制度、退職金制度、制服貸与ほか

無

定年制
無 有 定年年齢

雇用保険 健康保険 労災保険 厚生年金

mailto:kakita@trl-yamaguchi.jp
https://r-yamaguchi.co.jp/

