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名

男 172 名 女 34 名）

 役職名

～ 円

～ 円

60 歳

110 日

10 日

7.9 時間

面
談
対
象

参
加
日
程

大学・
大学院

短大
高専・
専修等

0820-22-1111

午後
一般 留学生

○ ○ ○ ○ ○

下関会場
4/18

周南会場
4/22

連
絡
先
等 https://kawanokk.co.jp/

○

主な事業内容や自社のＰＲ等

○

山口会場 3/13

午前

総数 206

（内訳

自由記述欄

資格取得を希望する方へは、入社後に会社が資格取得をサポートする制度あり。
※建築士･コンクリート技士･土木施工管理技士･建築施工管理技士･瓦葺き技能士･左官技能士･電気工
事士･インテリアコーディネーター　などへ挑戦が可能
時間単位の有給休暇制度や育児介護休業制度等、社員が働きやすい制度を導入しています。

カワノ工業株式会社

山口県柳井市柳井1740番地1

①創業93年、地域密着の【建設業】および【製造メーカー】。
②公共工事・民間工事において、地域の社会インフラ（建築物・
　道路・河川・農林水産・電気通信・環境･エネルギー等）の
　整備に貢献。
③開発･設計･営業･商品企画･製造･品質管理･生産管理･輸送･
　施工現場管理･経理総務など幅広い職種があり。
④山口県内全域に事業所が配置され、勤務地の選択肢は多い。

ＴＥＬ

E-mail

休
日
・
休
暇

勤
務
時
間

所
在
地

人
事
担
当
者

管理部　副部長

 氏　名 中川　和雄

事
業
所
名

742

求
人
予
定
人
数

0021

ＵＲＬ

勤
務
地

従
業
員

k0745@kawanokk.co.jp

※前年度実績

学歴

 職種

総合職

○

社会保険
○ ○

定年制
無 有

雇用保険 健康保険

大学等
正社員

・資格取得支援制度
・時間単位の有給休暇制度
・育児介護休業制度
・退職金制度

時間外労働　月平均

※前年度実績

ほぼ週休２日制（土曜出勤は盆や年末年始に連休を確保のため）
土曜出勤は年間で約３０％程度（１７日程度（２０２５年度））

8:00～17:00

年間休日

平均有給休暇取得日数

通勤手当(最大28700円(50km)），超過勤務手当
住宅手当10000円（※住民票上の世帯主の場合など）
家族手当(扶養家族数に応じ10000円(1名)･17000円(2名)～）

【初任給月額（基本給＋定額的に支払われる手当）】

大学等

一般 250,000200,000

一般

4 2

240,000200,000

開発･設計･営業（ルート営業または技術営業）･商品企画･製造･品質管理･生産管理･輸送･施工現場管理･経理総
務等さまざまな職種あり。（個人の適性と会社のニーズとのバランスによりさまざまな可能性・選択肢あり）

その他

雇用形態

〇

パート

賃
金

賞
与
・
諸
手
当

その他
福
利
厚
生

○ ○

企業年金定年年齢

○

労災保険 厚生年金

職
種
内
容
詳
細

自社ＨＰ

求
人
掲
載
サ
イ
ト

柳井市、岩国市、田布施町、周南市、山口市、美祢市、
広島市
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