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じょぶる山口

求
人
掲
載
サ
イ
ト

周南市（㈱トクヤマ工場内）

一般

2 2

219,650196,650

　株式会社トクヤマの工場内で化学製品の製造、加工、出荷業務等を担当して頂きます。職場によって常昼勤務
や交替勤務があります。本人の適正等を考慮して職場を決定します。
　ウォークリフトや車両系建設機械の運転を必要とする職場もありますが、入社後に会社費用で取得が可能で
す。また、作業マニュアルがあり、入社後に作業教育も行いますので化学の知識がなくても大丈夫です。

その他

雇用形態

〇

パート

【常昼勤務】8時30分～17時15分（休憩60分）

【交替勤務】1勤：8時20分～16時30分（休憩60分）
　　　　　　2勤：16時20分～24時00分（休憩60分）
　　　　　　3勤：23時50分～8時30分（休憩60分）

年間休日

平均有給休暇取得日数

・賞与年2回（6月、12月）、昇給年1回（4月）
・交替勤務手当
　 1勤200円／回、2勤690円／回、3勤1,560円／回
・時間外手当　全額支給
・通勤手当（距離に応じて25,000円まで）
・扶養家族手当（1人目20,000円、2人目以降5,000円）
・住宅手当（7,500円）、その他資格手当等

【初任給月額（基本給＋定額的に支払われる手当）】

大学等

一般 236,900180,650

従
業
員

k.yamanaka.wr@tokuyamagr.com

※前年度実績

学歴

 職種

製造作業員

○

社会保険
○ ○

定年制
無 有

雇用保険 健康保険

大学等
正社員

・退職金制度（勤続1年以上）
・健康診断
・借上げ社宅制度

時間外労働　月平均

※前年度実績

午前

総数 470

（内訳

自由記述欄

・団体がん保険、積立有給休暇制度、福利厚生サービス「WELBOX」、確定拠出年金等あり
・平均勤続年数15.6年
・育児休業取得率（女性100％、男性87.5％）
・研修制度あり（新入社員研修、管理者研修など）

周南システム産業株式会社

周南市江口１－１－１

株式会社トクヤマの100％子会社として、建築・土木工
事、製造作業請負、保険代理店、OA機器販売、不動産業
務等、幅広い分野の事業を展開しています。
充実した福利厚生制度も導入しており、社員と家族が幸
せを感じられる企業を目指しています。
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・
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人事部　主任

 氏　名 山中　和則

事
業
所
名

745

求
人
予
定
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862
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勤
務
地

面
談
対
象

参
加
日
程

大学・
大学院

短大
高専・
専修等

（0834）34-2380

午後
一般 留学生

○ ○ ○ ○ ○

下関会場
4/18

周南会場
4/22

連
絡
先
等 https://www.shunan.co.jp/

○

主な事業内容や自社のＰＲ等

山口会場 3/13
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