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名

男 504 名 女 164 名）

 役職名

～ 円

～ 円

60 歳

125 日

15.6 日

15 時間

　【総合職】営業
　　・工業計器、計測器、制御システム等の販売
　　・顧客課題の抽出および提案活動
　【総合職】フィールドエンジニア
　　・計装機器の保守・サービス業務

【総合職】ＳＥ（計測・制御システム開発）
　・プラント計装設備の設計、施工管理
【総合職】ＳＥ（ソフトウェア開発）
　・DCSソフト設計・制作、自社内開発

賃
金

賞
与
・
諸
手
当

その他
福
利
厚
生

○ ○

企業年金定年年齢

○

労災保険 厚生年金

職
種
内
容
詳
細

マイナビ2027

求
人
掲
載
サ
イ
ト

雇入れ直後：広島本社にて研修
変更の範囲：東京、名古屋、大阪、
　　　　　　広島、山口、福岡ほか

※本人の適性と希望を鑑みて配属先を決定

一般

25 若干名

248,335

その他

雇用形態

〇

パート

・完全週休２日制、土日祝、年末年始
・有給休暇取得率７割以上

・8時30分～17時20分（所定労働時間8時間）
・休憩（12時00分～12時50分）

年間休日

平均有給休暇取得日数

・賞与 年２回（7月、12月）、昇給 年１回（4月）
・時間外手当 全額支給（1分単位）
・通勤手当 1ヶ月の定期代相当額を支給(非課税限度額まで)
・住宅手当（社内規定による）
・奨学金返済支援手当（30歳まで10,000円/月支給）
・都市手当ほか

【初任給月額（基本給＋定額的に支払われる手当）】

大学等

一般

従
業
員

recruit@shinkawa.co.jp

※前年度実績

学歴

 職種

総合職

○

社会保険
○ ○

定年制
無 有

雇用保険 健康保険

大学等
正社員

・独身寮（6,000円/月で利用可能）
・借り上げ社宅あり
・退職金制度

時間外労働　月平均

※前年度実績

午前

総数 668

（内訳

自由記述欄

・健康経営優良法人2025（大規模法人）認定
・くるみんマーク取得（厚生労働省認定の子育てサポート企業）
・充実した研修、教育制度多数あり
　OJT・業界知識研修、一般教育、技術者教育、管理監督者教育、通信教育など
・資格取得制度、慶弔見舞金制度、永年勤続表彰制度ほか

新川電機株式会社

広島県広島市中区中町8番12号
広島グリーンビル7階

１９２７年創業のエンジニアリング企業です。
高い技術力を武器に、有名企業との取引きを拡大し、国
内外に最先端の技術と製品を提供しています。
また自社製品として、品質・シェアともに国内外で高い
評価をいただいている変位・振動センサがあり、これら
の製品はH3ロケットやリニアモーターカーなどに使用さ
れています。

ＴＥＬ

E-mail

休
日
・
休
暇

勤
務
時
間

所
在
地

人
事
担
当
者

人事部

 氏　名 林 耕平

事
業
所
名

730

求
人
予
定
人
数

0037

ＵＲＬ

勤
務
地

面
談
対
象

参
加
日
程

大学・
大学院

短大
高専・
専修等

（082）247-4211

午後
一般 留学生

○ ○ ○ ○ ○

下関会場
4/18

周南会場
4/22

連
絡
先
等 https://www.shinkawa.co.jp/

主な事業内容や自社のＰＲ等

山口会場 3/13
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