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男 72 名 女 77 名）

 役職名

～ 円

～ 円

65 歳

121 日

8.7 日

21 時間

賃
金

賞
与
・
諸
手
当

その他　
福
利
厚
生

○

企業年金定年年齢

労災保険 厚生年金

職
種
内
容
詳
細

自社HP

求
人
掲
載
サ
イ
ト

本社及び下関市内の各事業所

一般

1

1

215,000215,000

当社の食品加工工場において、製造ラインの運営・管理を担う正社員を募集します。将来的には工場全体のマネジメントを
任せられる幹部候補として、現場の理解からスタートし、着実にステップアップしていただくポジションです。
【充填機械のオペレーション/ 原料の投入・仕込み作業/ 生産ラインの監視・改善/品質・衛生管理】
入社後は、現場での実務経験を積みながら、リーダー業務や生産管理、スタッフ育成など、工場運営に必要なスキルを段階
的に習得していただきます。将来的には、工場の中核として活躍していただくことを期待しています。

その他

雇用形態

〇

〇

パート

・週休２日制、GW、夏季、年末年始

8：00～17：00　実働8時間/1日

工場勤務の場合は5:00～23:00の間で実働8時間/1日
配属部署による

年間休日

平均有給休暇取得日数

・賞与 年２回（8月、12月）、昇給 年１回（9月）
・時間外手当 全額支給
・通勤手当（距離に応じて上限1.5万円まで）
・家族手当（配偶者10,000円、子供1人につき5,000円）
・住宅手当（10,000円）

【初任給月額（基本給＋定額的に支払われる手当）】

大学等

一般 189,700189,700

従
業
員

okamura@ta-ku-su.co.jp

※前年度実績

学歴

 職種

製造

製造管理(品質管理/生産管理）

○

社会保険
○ ○

定年制
無 有

雇用保険 健康保険

大学等
正社員

・退職金制度
・健康診断

時間外労働　月平均

※前年度実績

午前

総数 149

（内訳

自由記述欄

株式会社タクス

山口県下関市豊浦町川棚1585

当社の主力事業は、食品粉体を個包装するOEM生産で
す。
介護用食品・栄養補助食品やプロテインなどの販売を望
むお客様の要望に応じ、あらゆる食品粉体を加工包装し
ています。
現在、2030年度に売上100億円を目指す成長戦略を掲げ
ており、新工場や倉庫の増設、DX化・自動化による生産
効率向上を進めています。また、女性管理職など働きや
すい職場づくりにも積極的です。
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E-mail

休
日
・
休
暇

勤
務
時
間

所
在
地

人
事
担
当
者

総務部

 氏　名 岡村　佳宣

事
業
所
名

751

求
人
予
定
人
数

6301

ＵＲＬ

勤
務
地

面
談
対
象

参
加
日
程

大学・
大学院

短大
高専・
専修等

083-250-7728

午後
一般 留学生

○ ○

下関会場
4/18

周南会場
4/22

連
絡
先
等 https://www.ta-ku-su.co.jp/

主な事業内容や自社のＰＲ等

○

山口会場 3/13
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