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男 0 名 女 55 名）
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65 歳

106 日

10 日

1 時間

賃
金

賞
与
・
諸
手
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その他
福
利
厚
生

○ ○

企業年金定年年齢

労災保険 厚生年金

職
種
内
容
詳
細

ハローワーク児童発達支援センターこむぎHP紬木保育園HP

求
人
掲
載
サ
イ
ト

〇山口県下関市大字有冨204番地1
〇山口県下関市武久町1-52-11
〇山口県下関市大和町1丁目2-6-101　オーヴィジョン
クラス下関駅前
（下関市内いずれかの勤務地）

一般

2

1

2

1

218,000

〇児童指導員・保育士・・・子どもの保育・生活支援（食事、排泄、着脱、遊び等）、発達段階に応じた療育
支援、活動準備・環境整備、記録作成、保護者対応、行事立案補助、関係職員との連携　等
〇臨床心理士・・子どもの発達・心理面のアセスメント、行動観察、個別支援計画への助言、保護者相談対
応、職員への専門的助言、支援記録の作成、多職種連携による支援方針の共有　等

その他

雇用形態

〇 〇

〇

いずれか

いずれか

パート

・シフト制（希望休）
・年末年始、有給休暇

7：00～18：30のうち実働8時間/1日

年間休日

平均有給休暇取得日数

・賞与 年２回（原則8月、12月）、昇給 年１回（原則
10月）
・通勤手当（距離に応じて上限15万円まで）
・処遇改善加算手当（経験年数、取得資格などの条件
による。左記基本給+6,000～40,000円）

【初任給月額（基本給＋定額的に支払われる手当）】

大学等

一般 208,000

従
業
員

tsumugi.inc@gmail.com

※前年度実績

学歴

 職種

児童指導員・保育士

臨床心理士

○

社会保険
○ ○

定年制
無 有

雇用保険 健康保険

大学等
正社員

・空きがあれば子連れ出勤可（紬木保育園、児童発達支援セ
ンターこむぎ）
・健康診断費用会社負担・インフルエンザ予防接種費用補助
・リカレントセンター、研修等受講支援制度

時間外労働　月平均

※前年度実績

午前

総数 55

（内訳

自由記述欄

・時間外労働は月1回の職員会議のため
・平均勤続年数6年（開業2018年）、過去３年の新卒採用者の退職者０人
・育児休業取得率（女性100％）
・研修制度（新入社員研修やキャリアアップ研修のサポートをしています）

株式会社　紬

山口県下関市大字有冨204番地1

株式会社紬は、保育園運営を中心に、児童発達支援や
子育て家庭への支援、食育・地域連携事業を行ってい
ます。子ども一人ひとりの発達段階や個性を大切に
し、保育・療育・家庭支援を切り離さずに支えること
を強みとしています。職員同士が学び合い、現場の声
を大切にしながら成長できる環境づくりを重視してお
り、「子どもと一緒に、自分も育つ」実感を持って働
ける職場です。

ＴＥＬ

E-mail

休
日
・
休
暇

勤
務
時
間

所
在
地

人
事
担
当
者

労務

 氏　名 井手　早織

事
業
所
名

751

求
人
予
定
人
数

0868

ＵＲＬ

勤
務
地

面
談
対
象

参
加
日
程

大学・
大学院

短大
高専・
専修等

083-227-3513

午後
一般 留学生

○ ○ ○ ○

下関会場
4/18

周南会場
4/22

連
絡
先
等 https://tsumugi-kids.com/

主な事業内容や自社のＰＲ等

○

山口会場 3/13
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