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男 81 名 女 14 名）

 役職名

～ 円

～ 円

65 歳

105 日

15.3 日

4.5 時間

面
談
対
象

参
加
日
程

大学・
大学院

短大
高専・
専修等

0834-62-4610

午後
一般 留学生

○ ○ ○ ○

下関会場
4/18

周南会場
4/22

連
絡
先
等 https://nanyo.e-jikou.com/

○

主な事業内容や自社のＰＲ等

山口会場 3/13

午前

総数 95

（内訳

自由記述欄

【入社後の流れ：まずはインストラクター見習いから資格取得へ！】
まずは資格取得を目指しましょう！大体どなたも数か月以内に合格されますので、心配はいりません。会社から
取得費用のサポートもありますし、全先輩が経験者なのでサポートはばっちり！（期間目安：3ヶ月〜1年程度）
【こんな人向きのシゴトです】
運転スキル以上に、人と接することが好き、相手の気持ちになってコミュニケーションができる人がかどうかが
ポイントです。

トモタグループ
(南陽自動車学校・
下松自動車学校)

山口県周南市新田2丁目6‐1

【未経験からなる自動車学校のインストラクター】
私たちは周南・下松・防府エリアで自動車学校、クレー
ン教習所、警備業を行っており、2024年に創業60周年を
迎えました。弊社の事業の共通点は、「暮らしを守る仕
事」です。
資格取得中も給与全額支給＆費用も全力支援！残業は年
平均月5hと少なめで、毎日のお昼ご飯支給も好評です。
地域密着の安定企業で一生モノの技術を！

ＴＥＬ

E-mail

休
日
・
休
暇

勤
務
時
間

所
在
地

人
事
担
当
者

総務部長

 氏　名 末次勝二

事
業
所
名

746

求
人
予
定
人
数

0043

ＵＲＬ

勤
務
地

従
業
員

kktomota@ccsnet.ne.jp

※前年度実績

学歴

 職種

自動車学校のインストラクター

○

社会保険
○ ○

定年制
無 有

雇用保険 健康保険

大学等
正社員

・資格取得費用サポート
・資格手当
・通勤手当
・昼食支給(残業の場合は軽食を追加配布)

時間外労働　月平均

※前年度実績

・週休2日制
・年次有給休暇(10日)
・夏季休暇
・年末年始・GW休み
・出産・育児休暇

9時10分〜20時20分の内の平均8時間程度
(1年単位の変形労働制のため、短めの就業時間の
閑散シーズンと、長めの繁忙シーズンとがありま
す。)

年間休日

平均有給休暇取得日数

年2回
(前年度実績：計530,000円〜1,440,000円)

【初任給月額（基本給＋定額的に支払われる手当）】

大学等

一般 254,000204,000

一般

3 3

254,000204,000

□業務内容のイメージ
・車に乗って教える技能教習
・座学の学科教習(最近は動画でのオンデマンド授業がほとんど)
・高齢者講習やペーパードライバー講習などの講習
・生徒のスケジュール管理、送迎
・洗車や給油などの車の管理　など
入社後は資格取得にむけて、会社全体でサポートしますのでご安心ください。

その他

雇用形態

〇

パート

賃
金

賞
与
・
諸
手
当

その他
福
利
厚
生

○ ○

企業年金定年年齢

労災保険 厚生年金

職
種
内
容
詳
細

マイナビ2027Indeed

求
人
掲
載
サ
イ
ト

・南陽自動車学校：山口県周南市新田2丁目6‐1
・下松自動車学校：山口県下松市切山２９６−２
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