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名

男 59 名 女 10 名）

 役職名

～ 円

～ 円

65 歳

125 日

15 日

6 時間

面
談
対
象

参
加
日
程

大学・
大学院

短大
高専・
専修等

0820-52-3185

午後
一般 留学生

○ ○ ○ ○ ○

下関会場
4/18

周南会場
4/22

連
絡
先
等 https://ns-sw.co.jp

○

主な事業内容や自社のＰＲ等

山口会場 3/13

午前

総数 69

（内訳

自由記述欄
当社は厚生労働省の「若者応援宣言事業」の事業目的に賛同し、若者の採用・育成に積極的に取り組
んでおり、「若者雇用促進法に基づくユースエール認定企業」に認定されています。（2016年～）
・社員の平均年齢 38.8歳　・平均勤続年数 16.5年

西日本ステンレス鋼線株式会社

山口県熊毛郡田布施町大字麻郷610

当社の製造するステンレス鋼線（ワイヤー）は、自動
車・電子部品・エネルギー・食品・建築など世界中のあ
らゆる分野で利用されています。1973年の創業以来積み
重ねてきた技術と経験に基づく高い品質と生産性、お客
様との信頼関係を大切に、これからも成長し、地域と社
会の発展に貢献して参ります。（日本製鉄グループ企
業）

ＴＥＬ

E-mail

休
日
・
休
暇

勤
務
時
間

所
在
地

人
事
担
当
者

総務部長

 氏　名 小田　哲也

事
業
所
名

742

求
人
予
定
人
数

1513

ＵＲＬ

勤
務
地

従
業
員

oda@ns-sw.co.jp

※前年度実績

学歴

 職種

①技術職

②製造職

○

社会保険
○ ○

定年制
無 有

雇用保険 健康保険

大学等
正社員

・退職金制度
・介護育児休暇制度、福祉休暇制度
・資格取得支援制度
・社員旅行（年1回）、サークル活動補助制度etc.

時間外労働　月平均

※前年度実績

・会社指定カレンダーによる
（3交代勤務の年間休日は106～114日）
（GW・夏季・年末年始長期休暇あり）

① 8:15～17:00（実働8.0h/日）
② 7:00～15:00（実働7.25h/日）
　15:00～23:00（　 〃　 ）
　23:00～ 7:00（　 〃　 ）

年間休日

平均有給休暇取得日数

・賞与：年2回（7月/12月）
　※組合員平均137万円（2025年度実績）
・昇給：年1回（4月）
・諸手当：過勤務手当・交代手当・資格手当
　　　　　通勤手当・特別出勤手当

【初任給月額（基本給＋定額的に支払われる手当）】

大学等

一般 201,890

その他

雇用形態

〇

〇

パート
一般

1 1

1

228,490

①技術職…ステンレスワイヤーの製造及び開発に関わる業務全般
　　　　　・品質保証に関わる業務（品質設計・品質管理・標準化等）・新技術及び新商品開発に関わる業務
　　　　　・製造技術及び操業支援業務・需要家対応etc.
②製造職…ステンレスワイヤーの伸線および熱処理の各製造工程機械オペレーター（3交代勤務）

賃
金

賞
与
・
諸
手
当

その他
福
利
厚
生

○ ○

企業年金定年年齢

労災保険 厚生年金

職
種
内
容
詳
細

自社採用情報サイト

求
人
掲
載
サ
イ
ト

本社所在地に同じ（転勤無し）
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