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60 歳

116 日

14.5 日

25 時間

賃
金

賞
与
・
諸
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その他
福
利
厚
生

○ ○

企業年金定年年齢

労災保険 厚生年金

職
種
内
容
詳
細

インディードハローワーク自社HP

求
人
掲
載
サ
イ
ト

業務により各現場に赴きます。（各発電所、その他工場
等）下関市・宇部市・北九州市・山陽小野田市など（そ
の他の地域には出張で対応）

一般

2

設備保全メンテナンス：発電所（中国電力㈱火力発電所各処、水力発電所等）の構内設備において、設備保守・
メンテナンスを行う業務です。

その他

雇用形態

〇

パート

夏季長期休暇の取得推奨をしています。（時期は個別に相談）

8時00分～17時30分　　　休憩時間90分

年間休日

平均有給休暇取得日数

・賞与　年２回（７月、１２月）、賞与　年１回
・時間外手当　全額支給
・通勤手当（実費支給　上限あり）
・赴任手当 単身赴任80,000円/月 独身手当70,000円/月
・赴任旅費手当 12,000円/月
・扶養手当 5,000円/人
・役職手当 20,000～300,000円

【初任給月額（基本給＋定額的に支払われる手当）】

大学等

一般 330,000257,000

従
業
員

takeda@planteras.co.jp

※前年度実績

学歴

 職種

設備保全メンテナンス

○

社会保険
○ ○

定年制
無 有

雇用保険 健康保険

大学等
正社員

時間外労働　月平均

※前年度実績

午前

総数 76

（内訳

自由記述欄 ・実務に必要な国家資格等の取得をサポートし奨励します。（資格取得奨励金制度有り）

プランテラス株式会社

山口県下関市秋根上町3丁目2-29

当社は火力発電所、水力発電所を中心とした各種産業設
備の保全メンテナンスを担いインフラを支えてきまし
た。電力という暮らしに欠かせないエネルギーを守る仕
事に誇りを持ち、技術と責任感で現場に向き合っていま
す。
未経験者の方も大歓迎！入社後は先輩社員が丁寧に指導
し、技術を身につけられる環境を整えています。

ＴＥＬ

E-mail

休
日
・
休
暇

勤
務
時
間

所
在
地

人
事
担
当
者

総務部長

 氏　名 中川　孝之

事
業
所
名

751

求
人
予
定
人
数

0878

ＵＲＬ

勤
務
地

面
談
対
象

参
加
日
程

大学・
大学院

短大
高専・
専修等

083-246-7411

午後
一般 留学生

○ ○

下関会場
4/18

周南会場
4/22

連
絡
先
等 https://planteras.co.jp

主な事業内容や自社のＰＲ等

○

山口会場 3/13
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