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65 歳

10 時間
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・
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【初任給月額（基本給＋定額的に支払われる手当）】

大学等

一般 225,000185,000

その他
福
利
厚
生

○ ○

企業年金定年年齢

労災保険 厚生年金

職
種
内
容
詳
細

ハローワーク大隅タクシー(公式)おおすみ会館(公式)

求
人
掲
載
サ
イ
ト

①おおすみ会館
　山口市・防府市・周南市・下松市・光市
　※希望勤務地も面接時に承ります
②大隅タクシー
　山口市

①おおすみ会館
　年間休日 96 日（月8日）
②大隅タクシー
　年間休日 122 日（4勤2休 交番制）
・有給休暇、特別休暇制度
　平均有給休暇取得日数 11 日 ※前年度実績

①おおすみ会館：葬祭施行スタッフ（正社員）◎未経験出身者が活躍中。葬祭専門資格は不問です。
　→葬儀運営サポート業務（打合せ・準備設営・接客）、事前相談、仏具供養品販売、終活イベント等の企画立案
②大隅タクシー：タクシードライバー（正社員）◎未経験出身者が二種免許取得で活躍中。
　→配車送迎業務、観光案内タクシー、貸切予約送迎　※二種免許取得養成制度あり（委細面談）
　　当社はタクシー専用カーナビを全車搭載。地理に自信のない方でも安心して乗務できます。

その他

雇用形態

〇

〇

①おおすみ会館（正社員）

②大隅タクシー（正社員）

パート
一般

4

5

4

5

225,000185,000

従
業
員

entry-f@osumi-group.jp

※前年度実績

学歴

 職種

葬祭施行スタッフ

タクシードライバー

○

社会保険
○ ○

定年制
無 有

雇用保険 健康保険

大学等
正社員

・特定退職金制度
・健康診断、人間ドック費用補助
・特別休暇制度、育児介護休業制度
・各種専門資格取得支援制度（受験費用）

時間外労働　月平均

①おおすみ会館
　8:30～17:00 実働7.5時間／日
②大隅タクシー（4勤2休 交番制）
　①6:00～16:00　②8:00～18:00
　③9:00～19:00　④15:00～25:00

・賞与：年2回（7・12月） ・昇給：年1回
・時間外手当　　・通勤手当（距離に応じて支給）
・扶養家族手当
・待機手当（月40,000円以上）
・業績手当　　　・資格手当

午前

総数 116

（内訳

自由記述欄

・葬祭、タクシーともに座学・演習の個別指導型研修制度を設けています
・葬祭ディレクター資格取得支援（葬祭）、自動車二種免許取得支援（タクシー）
・制服支給、マイカー通勤可　・育児休業取得率（申請者）：女性100％、男性100％
※やまぐち“とも×いく”応援企業・男女共同参画推進事業者・女性の活躍推進事業者登録
※国土交通省「働きやすい職場認証制度」認定事業所

株式会社おおすみ
 ①おおすみ会館（葬祭サービス）
 ②大隅タクシー（旅客・観光送迎）

山口県山口市朝田９２８－１

当社は山口県内を中心に、約７０年以上にわたり、タクシー・観光
バス・旅行業・葬祭業・仏具供養品販売など、地域に根ざしたサー
ビスを展開しています。
「人と人との絆を広げる人間創造企業」をビジョンに掲げ、サービ
ス業に欠かせない感謝の心を大切にしながら、接客・接遇・ホスピ
タリティを磨き続けています。お客様に寄り添う活動をやりがい
に、地域社会の一役を担えることが当社の使命だと考えています。
業界未経験の方でも安心してスタートできるよう、研修制度に注力
しています。応募前の「会社見学」もお一人から随時承ります。皆
さまのご応募を心よりお待ちしております。

ＴＥＬ

E-mail

休
日
・
休
暇

勤
務
時
間

所
在
地

人
事
担
当
者

総務部 企画課長

 氏　名 吉野 仁崇

事
業
所
名

753

求
人
予
定
人
数

0871

ＵＲＬ

勤
務
地

面
談
対
象

参
加
日
程

大学・
大学院

短大
高専・
専修等

080-3692-3580（応募前相談も承ります）

午後
一般 留学生

○ ○ ○ ○ ○

下関会場
4/18

周南会場
4/22

連
絡
先
等 https://osumi-group.jp/

○

主な事業内容や自社のＰＲ等

山口会場 3/13
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