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名

男 8 名 女 2 名）

 役職名

～ 円

～ 円

60 歳

123 日

10 日

10 時間

参
加
日
程

大学・
大学院

短大
高専・
専修等

0836-31-5767

午後
一般 留学生

○ ○ ○ ○ ○

下関会場
4/18

周南会場
4/22

連
絡
先
等 http://miura-ube.jp/

主な事業内容や自社のＰＲ等

山口会場 3/13

0004

午前

総数 10

（内訳

自由記述欄
70代から20代まで幅広い年代が在籍
育児休業取得実績はありませんが、希望者に寄り添えるよう、サポートします。
少人数なので、意思疎通がスムーズです。

株式会社ミウラ化学

山口県宇部市草江二丁目9番10-1号

プールや温浴施設のろ過装置の販売、設置、メンテナン
スをしております。水をきれいにする薬剤の販売もして
おります。今年で創業46周年。山口県の学校のシェア
70％以上をカバーしております。官民ともに手堅く事業
をしております。小さな会社ですが、真面目で誠実な社
員が多く、仕事にもしっかり反映されております。

ＴＥＬ

E-mail

休
日
・
休
暇

勤
務
時
間

所
在
地

人
事
担
当
者

代表取締役

 氏　名 二橋泰子

事
業
所
名

755

求
人
予
定
人
数

ＵＲＬ

勤
務
地

面
談
対
象

従
業
員

miurakeiri3@ninus.ocn.ne.jp

※前年度実績

学歴

 職種

機械技術職

○

社会保険
○ ○

定年制
無 有

雇用保険 健康保険

大学等
正社員

退職金制度
健康診断、２次検査補助
資格試験支援制度(全額会社負担）

時間外労働　月平均

※前年度実績

完全週休2日制、祝日、年末年始（夏季休暇なし）
有給休暇、勤続20年以上特別休暇10日

8：30～17：30　実働8時間/1日
時間外労働：夏季が繁忙期の為、夏季は多め

年間休日

平均有給休暇取得日数

賞与：年2回（夏季・冬季）
住宅手当：10,000円（全員支給）
通勤手当：距離に応じて上限28,000円まで
扶養家族手当：ひとり5,000円

【初任給月額（基本給＋定額的に支払われる手当）】

大学等

一般 250,000230,000

その他

雇用形態

〇 〇

パート
一般

1 1

240,000220,000

機械技術職：ろ過装置の設置、保守、点検。装置に関するお客様への説明やアドバイス等

賃
金

賞
与
・
諸
手
当

その他
福
利
厚
生

○ ○

企業年金定年年齢

労災保険 厚生年金

職
種
内
容
詳
細

自社HP

求
人
掲
載
サ
イ
ト

本社(宇部市）
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